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Comune di Locana

Citta Metropolitana di Torino

nel

> lals Falcal ol

Decreto n. 7/2019
OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA - FINANZIARIA
IL SINDACO

Visto il D.Igs. 18.8.2000 n. 267 ed in particolare gli artt. 97, 107, 109, che assegnato alla tecnico-
struttura degli enti locali la gestione, mentre agli organi di governo dell’ente sono demandati: la
programmazione, gli indirizzi ed il controllo degli obiettivi;

Visto il C.C.N.L. per le funzioni locali sottoscritto in data 21/5/2018;

Visto I’art. 17 comma 3 del suddetto contratto ai sensi del quale : “3. In deroga a quanto previsto
dall’art. 13, comma 2, nei comuni privi di posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti di
categoria D, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti di categoria D oppure nei casi in cui, pure essendo
in servizio dipendenti inquadrati in tale categoria, non sia possibile attribuire agli stessi un incarico ad
interim di posizione organizzativa per la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di
garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali, é possibile, in via eccezionale e temporanea,
conferire l'incarico di posizione organizzativa anche a personale della categoria C, purché in possesso delle
necessarie capacita ed esperienze professionali’;

Visto che il Comune di Locana, in questo momento si trova nelle condizioni previste dal suddetto
articolo; :

Dato atto che ai sensi del comma 5 dell’art. 17 al dipendente della categoria C, cui sia stato
conferito un incarico di posizione organizzativa, ai sensi del comma 3, ha diritto alla sola
retribuzione di posizione e di risultato previste per la posizione organizzativa nonché, sussistendone
1 presupposti, anche ai compensi aggiuntivi dell’art.18, con esclusione di ogni altro compenso o
elemento retributivo, ivi compreso quello per mansioni superiori di cui all’art.8 del CCNL del
14.9.2000;

Dato atto che 1 comuni possono avvalersi della particolare facolta di cui al comma 3, per una sola
volta, salvo il caso in cui una eventuale reiterazione sia giustificata dalla circostanza che siano gia
state avviate le procedure per 1’acquisizione di personale della categoria D. In tale ipotesi, potra
eventualmente procedersi anche alla revoca anticipata dell’incarico conferito;

Dato altresi atto che ai sensi dell’art. 15 comma 3 al personale di categoria C cui sia conferita la
posizione organizzativa, Nelle ipotesi considerate nell’art. 13, comma 2, I’importo della
retribuzione di posizione varia da un minimo di € 3.000 ad un massimo di € 9.500 annui lordi per
tredici mensilita;

Visto che in materia di rapporti sindacali il contratto del 2018 prevede che la correlazione tra i
compensi di cui all’art. 18, comma 1, lett. h) e la retribuzione di risultato dei titolari di posizione
organizzativa sia oggetto di contrattazione decentrata integrativa;

Rilevato che non ¢ stato adempiuto, in questo Comune, il dettato dell’art. 13 comma 3: “Gli
incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del CCNL del 31.3.1999 e all’art. 10 del CCNL
del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e, comunque, non oltre un
anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL”, per cui con il presente decreto non &
possibile determinare I’indennita da attribuire all’individuando responsabile;.

Ritenuto di demandare ad un successivo provvedimento, dopo aver provveduto alla graduazione
delle P.O., la determinazione dell’indennita al responsabile che con il presente decreto si va ad
individuare;

Dato atto che ai sensi dell’art. 10 del vigente Regolamento Uffici e servizi in caso di assenza del
Responsabile le funzioni saranno svolte dalla Geom. Nadia Vallino, Responsabile dell’Area tecnica;



DECRETA

di nominare il Dipendente Comunale Bertoldo Rag. Marco, istruttore categoria C posizione
economica C1, Responsabile dell’Area Amministrativa- finanziaria oltre che dell’Area tributi ( IUC
ed imposte minori) a decorrere dal 28 Novembre 2019 e fino al 28 Novembre 2022.

Locana, 28 Novembre 2019




